SEMINARIO TEOLOGICO DE PRINCETON
CENTRO DE EDUCACION CONTINUADA
PROGRAMA DE LIDERAZGO HISPANO

SOLICITUD
LA ACADEMIA DE ESTUDIOS BIBLICOS Y TEOLOGICOS (ABATS)

Historia Personal

Nombre:

(Apellido) (Nombre)
Direccion
actual:

Calle o Casilla de Correos

(Ciudad) (Estado) (Cddigo Postal)

Teléfono actual #
Casa:( ) Trabajo: ()

Miembro
de la Iglesia:
(Nombre de la Iglesia) (Fecha de Recepcion)

(Ciudad) (Borough) (Estado) (Cédigo)

Grado
Académico:
(Adjunte copias de notas (transcripts) y copia certificada del diploma)

Pastor(a) o Moderador(a) del Consistorio:

Firma del Aspirante:

Fecha:

Endoso del consistorio

El Consistorio de la iglesia en su reunion de
votd recomendar a

para ser inscrito como Candidato en La Academia de Estudios Biblicos y Teologicos.

Firma del Pastor(a) o Moderador(a) del Consistorio:

Fecha:

Firma del Secretario/a del Consistorio: Fecha:




3 Referencias
(Las referencias pueden incluir lo siguiente: alguien de su congregacion; un compafiero;
un antiguo instructor; un Ministro del Presbiterio; o Pastor)

1) Nombre:

Direccion:

Relacion: Tele#

(2) Nombre:

Direccion:

Relacion: Tele#

3) Nombre:

Direccion:

Relacion: Tele#

DECLARACION DE CONSENTIMIENTO

Por la presente solicito admision en LA ACADEMIA DE ESTUDIOS BIBLICOS Y
TEOLOGICOS (ABATS) del Programa de Liderazgo Hispano. Si soy aceptado/a, me
comprometo a participar totalmente en el programa de actividades y asignaciones al
maximo de mis capacidades. Entiendo que la terminacion exitosa de este curso de
entrenamiento es necesaria antes de que sea considerado para la Comisién de Pastor/a
Laico/a. También entiendo que mi Presbiterio puede requerir entrenamiento adicional del
cual yo seré responsable.

Firma:

Fecha:

ENTREVISTA INDIVIDUAL
LA ACADEMIA DE ESTUDIOS BIBLICOS Y TEOLOGICOS (ABATS) se pondra en
contacto con Ud., con el propésito de concertar una entrevista personal. La entrevista
tendra el propdsito de determinar si Ud. esta en armonia con las expectativas de nuestro
programa, y proveera una oportunidad para discutir algunas de las preguntas escritas en
su aplicacion.



JORNADA DE FE
Comente acerca de su relacion con Jesucristo, su envolvimiento actual y (Escrita)
actividades en la iglesia local. ;Qué significa para Ud. el ser lider Cristiano en su
denominacion (de énfasis sobre la particularidad de su denominacién y sus creencias)?
Describa sus metas para su jornada de fe y como el participar en la Academia puede
realzar su entrenamiento para el liderazgo y exprese que talentos y habilidades Ud. trae a
este programa. (Utilice otra pagina o el reverso de esta pagina si fuera necesario). Por
favor, incluya su firma en esta declaracion.
Esta planilla debe enviarse, no mas tarde de 7 noviembre, 2008, al:

Rvdo. Gabriel A. Salguero
HLP, Princeton Theological Seminary
20 Library Place
Princeton, NJ 08540

PREGUNTAS

1. ;Cual es su conocimiento sobre “La Salvacion”?

2. ¢Cual es su conocimiento sobre una preocupacion en discusion dentro de la Iglesia
Presbiteriana (E.U.A.) o su denominacion en particular?

Su Firma

Fecha




CARTA DE REFERENCIA

Seccion I: PARA SER COMPLETADA POR EL ASPIRANTE

Nombre del/la aspirante:

Apellido Nombre

Direccion:
Ciudad Estado Cadigo Postal

Teléfono ( )

Fecha
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Seccion I1: PARA SER COMPLETADA POR EL (LA) ESCRITOR(A) DE REFRENCIA

Estoy pidiendo a para proveer esta
Carta de Referencia(Nombre de la Persona proveyendo la Referencia)

El Programa de Liderazgo Hispano apreciaria su evaluacion de la persona mencionada
arriba. Su honestidad sera de gran ayuda para efectuar una evaluacion cuidadosa.

1.¢;Cuanto tiempo hace que conoce al aspirante?
2.¢Lo conoce bien?
3.¢Cual es la naturaleza de su relacion? ___Pastor(a) __ Maestro(a) __ Amigo/a
___Mentor/a ___ Colega __ Empleador(a)
Otro
4. ¢ Tiene alguna reserva en relacion a la decision del aspirante a seguir el Ilamado a ser
un Pastor Comisionado Laico o lider congregacional en este momento en su vida?
Si No

5. Por favor, comente sobre su percepcion de las debilidades y puntos fuertes del
aspirante y buena disposicién para seguir estudios y su potencialidad en general para el
liderazgo cristiano.

6. Si considera que hay informacién adicional que nos puede asistir en el proceso de
evaluacion, por favor provéanos tal informacién en esta pagina.



7. Considerando la competencia del aspirante para seguir los estudios para llegar a ser un
Pastor/a Laico/a Comisionado/a o lider congregacional, por favor marque uno de los

siguientes:

_____norecomendable _____recomendable con reservaciones
_____recomendable con confianza _____recomendable con entusiamo.
Firma Fecha:

Nombre (letras de molde) Posicion

Direccién Telef. ()

¢Podemos comunicarnos con Ud. si fuera necesario para adquirir mas informacion o
aclaracion? Si No

Si tiene alguna pregunta, por favor, llame al Rvdo. Gabriel A. Salguero al 609- 497-7994.
Esta carta necesita ser recibida en la Oficina del Programa de Liderazgo
Hispano/Latino(a) del Seminario Teologico de Princeton no mas tarde de 7 de
noviembre.

Por favor envie esta Carta de Referencia al:
Rvdo. Gabriel A. Salguero
Princeton Theological Seminary
Hispanic Leadership Program
20 Library Place
Princeton, NJ 08540



CARTA DE REFERENCIA

Seccion I: PARA SER COMPLETADA POR EL ASPIRANTE

Nombre del/la aspirante:

Apellido Nombre

Direccion:
Ciudad Estado Cadigo Postal

Teléfono ( )

Fecha
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Seccion Il: PARA SER COMPLETADA POR EL (LA) ESCRITOR(A) DE REFRENCIA

Estoy pidiendo a para proveer esta
Carta de Referencia(Nombre de la Persona proveyendo la Referencia)

El Programa de Liderazgo Hispano apreciaria su evaluacion de la persona mencionada
arriba. Su honestidad sera de gran ayuda para efectuar una evaluacion cuidadosa.

1.¢Cuanto tiempo hace que conoce al aspirante?
2.¢Lo conoce bien?
3.¢Cual es la naturaleza de su relacion? ___Pastor(a) __ Maestro(a) __ Amigo/a
___Mentor/a ___ _Colega __ Empleador(a)
Otro
4. ¢ Tiene alguna reserva en relacion a la decisién del aspirante a seguir el Ilamado a ser
un Pastor Comisionado Laico o lider congregacional en este momento en su vida?
Si No

5. Por favor, comente sobre su percepcion de las debilidades y puntos fuertes del
aspirante y buena disposicién para seguir estudios y su potencialidad en general para el
liderazgo cristiano.

6. Si considera que hay informacién adicional que nos puede asistir en el proceso de
evaluacion, por favor proveéanos tal informacion en esta pagina.



7. Considerando la competencia del aspirante para seguir los estudios para llegar a ser un
Pastor/a Laico/a Comisionado/a o lider congregacional, por favor marque uno de los

siguientes:

_____norecomendable _____recomendable con reservaciones
_____recomendable con confianza _____recomendable con entusiamo.
Firma Fecha:

Nombre (letras de molde) Posicion

Direccién Telef. ()

¢Podemos comunicarnos con Ud. si fuera necesario para adquirir mas informacion o
aclaracion? Si No

Si tiene alguna pregunta, por favor, llame al Rvdo. Gabriel A. Salguero al 609- 497-7994.
Esta carta necesita ser recibida en la Oficina del Programa de Liderazgo
Hispano/Latino(a) del Seminario Teologico de Princeton no mas tarde de 7 de
noviembre.

Por favor envie esta Carta de Referencia al:
Rvdo. Gabriel A. Salguero
Princeton Theological Seminary
Hispanic Leadership Program
20 Library Place
Princeton, NJ 08540



CARTA DE REFERENCIA

Seccion I: PARA SER COMPLETADA POR EL ASPIRANTE

Nombre del/la aspirante:

Apellido Nombre

Direccion:
Ciudad Estado Cadigo Postal

Teléfono ( )

Fecha
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Seccion I1: PARA SER COMPLETADA POR EL (LA) ESCRITOR(A) DE REFRENCIA

Estoy pidiendo a para proveer esta
Carta de Referencia(Nombre de la Persona proveyendo la Referencia)

El Programa de Liderazgo Hispano apreciaria su evaluacion de la persona mencionada
arriba. Su honestidad sera de gran ayuda para efectuar una evaluacion cuidadosa.

1.¢;Cuanto tiempo hace que conoce al aspirante?
2.¢Lo conoce bien?
3.¢Cual es la naturaleza de su relacion? ___Pastor(a) __ Maestro(a) __ Amigo/a
___Mentor/a ___ Colega __ Empleador(a)
Otro
4. ¢ Tiene alguna reserva en relacion a la decision del aspirante a seguir el Ilamado a ser
un Pastor Comisionado Laico o lider congregacional en este momento en su vida?
Si No

5. Por favor, comente sobre su percepcion de las debilidades y puntos fuertes del
aspirante y buena disposicién para seguir estudios y su potencialidad en general para el
liderazgo cristiano.

6. Si considera que hay informacién adicional que nos puede asistir en el proceso de
evaluacion, por favor provéanos tal informacién en esta pagina.



7. Considerando la competencia del aspirante para seguir los estudios para llegar a ser un
Pastor/a Laico/a Comisionado/a o lider congregacional, por favor marque uno de los

siguientes:

_____norecomendable _____recomendable con reservaciones
_____recomendable con confianza _____recomendable con entusiamo.
Firma Fecha:

Nombre (letras de molde) Posicion

Direccién Telef. ()

¢Podemos comunicarnos con Ud. si fuera necesario para adquirir mas informacion o
aclaracion? Si No

Si tiene alguna pregunta, por favor, llame al Rvdo. Gabriel A. Salguero al 609- 497-7994.
Esta carta necesita ser recibida en la Oficina del Programa de Liderazgo
Hispano/Latino(a) del Seminario Teologico de Princeton no mas tarde de 7 de
noviembre.

Por favor envie esta Carta de Referencia al:
Rvdo. Gabriel A. Salguero
Princeton Theological Seminary
Hispanic Leadership Program
20 Library Place
Princeton, NJ 08540



